
structure
organisation

stratégie
règlement

statuts

fonctions
compétences

groupes humains
relations

moyens
(finances, locaux

instruments)

prestations
(cours, concerts,

serv. admin.)

valeurs
éthique

courants
société

élèves
 parents

partenaires
concurrence

cadre légal
 politique

évolutions
pédagogiques
technologiques

Le CPM dans son système


